I.MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA

MEMORANDO 21/2022

Para SRTA. LAURA PULGAR, ENCARGADA TRANSPARENCIA MUNICIPAL

De DIRECTORA (S) Y ENCARGADA ADM. Y FINANZAS DIRECCION DE
SALUD MUNICIPAL

Fecha 15 DE NOVIEMBRE DE 20zz

Referencia RESPUESTA SOLICITUD INGRESADA AL PORTAL POR SECTOR SALUD

En conformidad a io solicitado por Ud. para dar respuesta a
solicitud del Portal Del Estado para el Organismo Municipalidad de Casablanca con fecha
envio a esta unidad el 1° de Diciembre de 2022 con e N2 MUO30T0001514, informd :

La Direccién de Salud Municipal, dispone de todos los acuerdos del Honorable Concejo
Municipal para la aprobacion del Plan de Salud Comunal que a continuacion se indica:

*Acuerdo N° 3.487 en sesidn ordinaria N° 1.10Z dei 28 de Noviembre de 2017; Pian de
Salud Comunal de Salud 2016 — 2017 — 2018.-

*Acuerdo N° 3.662 en sesion ordinaria N° 1.143 del 20 de Noviembre de 2018; Plan de
Salud Comunal de Salud 2019 — 2020 —2021.-

*Acuerdo N° 4.587 en sesidn extraordinaria N° 1.294 del 25 de Noviembre de 2021; Plan
de Salud Comunal de Salud 2022.-

*Acuerdo N° 4.880 en sesidn extraordinaria N° 1.342 del 29 de Noviembre de 2022; Plan
de Salud Comunal de Salud 2023 - 2024.-

Puntos N°

1.- Copia de los del Planes de Salud Comunal afio 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 y
2023, estan publicados en el Portal Transparencia Enlace
https://www.portaltransparencia.cl/PortalPdT/directorio-de-organismos-
regulados/?org=MUO030 punto 07.- actos y resoluciones con efectos a terceras personas se
encuentran en PDF los planes de Salud comunal

2.- Se adjunta Copia Dotacidén de Salud I. Municipalidad de Casablanca, aprobada los afios
2020, 2021, 2022 y 2023 .

Afios 2017, 2018 y 2019, no fue posible obtener una copia porque se encuentran archivos
en bodega y no se dispone personal exclusivo para su busqueda.

3.- Se adjunta Copia estructura de pago Asignacién Art. 45° de la Ley N° 19.378.-,
aprobada afio 2017 v no se entrego a ningun funcionario Dotacion de Salud los afios
2018, 2019, 2020, 2021, y 2022.
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I.MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA

4.- Se adjunta Copia cancelacion Asignacion Desempefio Dificil los afios 2017, 2018, 2019,
2020, 2021, y 2022.

5.- NO hay contrataciones o pagos de remuneraciones a funcionarios que se desempefian
bajo sistema de turnos en direccion de Salud I. Municipalidad de Casablanca

Es cuanto puedo informar, saludo atentamente.

Encargada Adm. y Finanzas Direccién de Salud
I. Municipalidad Casablanca

Distribucién
1.- Srta. Laura Pulgar, Encargada Transparencia Municipal
2.- Archivo Finanzas y Adquisiciones Direccidn de Salud

llustre Municipalidad de Casablanca/Constitucién 111 /Fono 32.2277400/www.munipalidadcasablanca.cl




I.MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA

DECRETOS ALCALDICIOS APRUEBAN PLAN DE SALUD COMUNAL
2017, 2018, 2019, 2020, 2021 Y 2022

llustre Municipalidad de Casablanca/Constitucién 111 /Fone 32.2277400/www.munipdlidadcasablanca.cl
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DECRETO ALCALDICIO-N2 [} [j 7 | 4 -

Casablanca,

SO HOY 71

El acuerdo N2 3.487 adoptado en sesidn ordinaria N2 1102 Del 28 de
Noviembre de 2017, en cuya virtud el Honrable concejo Municipal
aprueba por unanimidad el Plan de Salud comunal Trienal 2016 -
2017 - 2018, de la Direccidén de Salud Municipal.

2.- Lo solicitado por la Direccion de Safud.
3.- Las facultades que me confiere la Ley N2 18.695, Orgdnica
Constitucional.
i Que el Honorable Concejo Municipal ha aaprobado por unanimidad

el Plan de Salud Comunal Tienal 2016 — 2017 - 2018,

2.- La necesidad de aprobar ! Plan de Salud y todas las actividades
caonforme a la normativa vigente,

b Apruebase el Plan de Salud Comunal Trienal 2016 - 2017 - 2018, de
la Direccion de Salud Municipal de fa | Municipaliad de Casablanca.

.- El Plan de Salud Comunal forma parte integral del presente Decreto
y digitalmente en transparencia activa Municipal.

.- La Direccion de Salud estard a cargo de la fiscalizacién del presente
Decreto.

V.- ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Ustre Muy clpaltdad de Casablanca

liustre Municipalidad de Casablanca/Constilucion 111 /Fono 32.2277400/www municasablanca.cl
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DECRETO ALCALDICIO NQ{} ;J oo
Casablanca, -

30 NOV 208

[
IS

El acuerdo N2 3.662 adoptado en sesién ordinaria N2 1.143 del 20 de
noviembre del 2018, en cuya virtud el Honorable Concejo Municipal , aprueba

por unanimidad el Plan de Salud Comunal Trienal 2019-2021 de la Direccién
de Salud Municipal.

Lo solicitado por la Direccién de Salud Municipal.

Las facultades que me confiere la Ley N2 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades.

Que el Honorable Concejo Municipal , ha aprobado por unanimidad el Plan de
Salud Comunal Trienal 2019-2021 de la Direccidn de Salud Municipal.

La necesidad de aprobar el Plan de Salud y todas las actividades conforme a
normativa vigente.

Aprueba el Plan de Salud Comunal Trienal 2019-2021 de la Direccién de Salud
Municipal.

Plan de Salud Comunal forma parte integral del presente Decreto Y
digitalmente en transparencia activa Municipal.

ll.- La Direccién de Salud Municipal , estard a cargo de la fiscalizacion del presente

Decreto. g

TN

Distribucidn:

ANO\’iﬁSE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
I

Direccion de Salud Municipal

RMR/JSM/rma.

Hustre Municipalidad de Casablanca/Constitucion 111 /Fono 32.2277400/www.municasablanca.c!



¥ 1.MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA

CONSIDERANDO: i-

DECRETO: l.-

DECRETOALCALDICION® 00 0078 4§

CASABLANCA, 70 MOV 20

El acuerdo N° 4.587 adoptado en sesién extraordinaria N° 1.294,
efectuada el 25 de noviembre de 2021, en cuya virtud el Honorable
Concejo Municipal, aprueba por unanimidad el Plan de Salud Comunal
para el afio 2022, de la Direccién de Salud Municipal.

Lo informado por la Direccién de Salud Municipal.

Las facultades que me confieren los articulos 2, 5, 6, 12 y 63 de la Ley
N° 18.695 Qrganica Constitucional de Municipalidades.-

Que el Honorable Concejo Municipal, ha aprobado por unanimidad el
Plan de Salud Comunal afio 2022 de la Direccign de Salud Comunal.

La necesidad de aprobar el Pian de Salud afio 2022 y todas las
actividades conforme a normativa vigente.

Apruébese Plan de Salud Comunal afio 2022 de la Direccion de Salud
Municipal.

El Plan de Salud Comunal forma parte integral del presente Decreto
digitalmente en transparencia activa Municipal.

Ill.- La Direccidn de Salud estara a cargo de la fiscalizacidn del presente
Decreto.

4

S

Distribucion:
Alcaldia

Salud
FRL/MIFM/jrr.

// LEONEL BYSTAMANFE GONZALEZ
_ gtario Municipal
stre Municipalidad de Casablanca

Hustre Municipalidad de Casablanca/Constitucion 111 /Fono 32.2277400/www.municipalidadcasablanca.cl



I.MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA

2.- DOTACION ANOS 2020, 2021 Y 2022

ANOS 2017, 2018 Y 2019
SE ENCUENTRAN ARCHIVODS EN CONTAINER Y NO SE DISPONE
PERSONAL EXCLUSIVO PARA SU RETIRO.

llustre Municipalidad de Casablanca/Constitugidn 111 fFone 32.2277400/www.munipdlidadcasablanca.cl
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OF. ORD. N° C /

ANT. : Aplicacién Ley N° 19.378.-

MAT. : Presentacion de dotacion afio
2020.

CASABLANCA, =1 0CT 209

1 ALCALDE DE LA 1. MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA

: SR. EUGENIO DE LA CERDA R., DIRECTOR SERVICIO DE SALUD VALPARAISO-SAN

ANTONIO.

Por infermedico de la ple., inffomé a Ud.

Dotacidén de acuerdo a ks necesidades locales de g Direccion de Salud de la Hushre
Municipalidad de Casablanca par ef afio 2020 fiada al 30 de Sepfiembre de 2019.

Médico

Meédico

Quimico Farmacéutico

Quimico Farmaceéutico

Encargada Administracion y Finanzas

Enfermera

Psicdlogo

Matrona

Kinesidlogo

Encargada Técnica v Convenics

Nutricionista

Asistente Social

wiwiw|lo oo o> |>|P

Encargada Estadistico,
Remuneraciones y Personal

ve)

44
Técnico Paramédico Nivel Superior C 44




Casablanca

unicipa idad
con sy gente

Técnico Paramédico Nivel Superior

Técnico Paramédico Nivel Superior

Téc. Param. Nivel Superior Farmacia

Téc. Param. Nivel Superior Farmacia

Tecnico Administrativo Nivel Superior

Técnico Administrativo Nivel Superior

Técnico Paramédico

Técnico Paramédico Dental

Administrativo

Auxiliar Servicio

Auxiliar Servicio

Auxitiar Servicio

RERREERIRIERIRRE

Auxiliar Servicio

Auxiliar Servicio

2
£ N

Auxiliar Servicio

Conductor

Conductor

Estafeta

nimmmmmm i mooo|oloo oo

RRIRR

TOTAL HORAS DOTACION 2020 1.244

Le saluda atentamente

DISTRIBUCION

3.~ Archivo Alcaldic

4.- Archivo Administracién y Finanzas Municipal
RMR/JISM/JSM




LMUNICIPALIDAD DE CASABLANCA
TIERRA CON HISTORIA

OF. ORD. N° 620 /

ANT. : Aplicacién Ley N2 19.378.-

MAT, ;. Presentacion de dotacidon afio
2021.

CASABLANCA, 30 DE SEPTIEMBRE DE 2020

DE : ALCALDE DE LA L. MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA

A : SR. EUGENIO DE LA CERDA R., DIRECTOR SERVICIO DE SALUD VALPARAISO-SAN
ANTONIO,

Por intermedic de a2 opte, informd a Ud.
Dotacion de acuerdo a las necesidades locales de la Direccién de Salud de {a Hustre
Municipalidad de Casablanca par el afic 2021 fijada al 30 de Septiembre de 2020.

DOTACION " lcarecoria|: wRs.sEm.
Medico A 44
Médico A 33
Quimico Farmacéutico A 44
Director (a) B 44
Encargada Administracion y Finanzas B 44
Encargada Técnica B 44
Enfermera B 22
Psicélogo B 22
Matrona B 20
Kinesidloga B 44
Nutricionista B 44
Educadora de Parvulo B 11
Asistente Social B 11
Estadistico, Remuneraciones y Personal B 44
Técnico Paramédico Nivel Superior C 44
Téc. Param. Nivel Superior Famacia C 44

llusire Municipalidad de Casablanca/Consfitucién 111 /Fone 32.2277400/www.municipalidadcasablanca,c -




» L.MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA
TIERRA CON HISTORIA

Téc. Param. Nivel Superor Fammacia C 44
Técnico Administrativo Nivel Superior C 44
Técnico Administrative Nivel Superior C 44
Auwliar Parameédico D 44
Auxiliar Paramédico D 44
Awdliar Paramédico D 44
Auxiliar Paramédico Dental D 44
Administrativo E 44
Auwdliar Servicio F 44
Auwdliar Servicio F 44
Awdliar Servicio F 44
Auxiliar Servicio F 44
Auxiliar Servicio F 14
Awcdliar Servicio F 44
Conductor F 44
Conducior F 44
Estafeta F 44
TOTAL HORAS DOTACION 2021 1277

Le saluda atentamente

,

DISIRIBUCION

1.- §r_ Eugenio de la Cerda R., Director Servicio de Salud Valparaiso-San Antonio.

2~ 3ra. Patricia Vega, Jefa Subdeporfamento APS. Servicio de Salud Valparafso - San Antonio,
3.~ Archivo Alcaldia

4.- Archivo Adminishrocion y Bnonzos Municipal

RMC/IRC/ISM

Rustre Municipdlidad de Casablanca/Constifucién 111 /Fono 32.2277400/www.municipalidadcasablanca.cl B




-\‘?-5 1L MUNICIPALIDAD D CASABLANCA
43 -

OF. N° |
ANT.: Aplicacion Ley N° 19.378
MAT.: Presentacion de dotacidn ano 2022.

Casablanca, 30 de septiembre de 2021

DE: ALCALDE DE LA 1. MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA

A :SR. HECTOR PENALOZA ORTIZ, DIRECTOR {S} SERVICIO DE SALUD
VALPARAISO SAN ANTONIO

junto con saludar cordialmente, informo a Usted, Dotacion de acuerdo a las necesidades locales

de |a Direccidn de Salud de la llustre Municipalidad de Casablanca para el afio 2022, fijada al 30 de
septiembre de 2021,

E.s&s o

=
DOTACION COMUNAL  oomiacen
: DOTACION GESTION y ADMINISTRATIVA i
; l . . N horas
Ne N2 horas | Jornadas habitantes -
- e funcionarios semanal |semanales - -

Categoria funcionaria | Estamento Jinscrito

Gestion Directivos

. . Direccidn | Otros Profesionales 1 a4 1 0,02
L Pirectiva
\ Salud . _
i Quimico Farrmacéutico 1 11 0,25 0,00
5‘ Otros Profesionales
| (Contador; Referente; 3 132 31 0,049456725
’ Estadistico)

Técnico de Nivel
Supertor (TENS 2 66 1,51 0,024728363

] Farmacia) i
i Gestidn administrativa Técnico de Nivel 3 88 2 0,02297115
| Superior {TANS) N R
: — -
i Administrativo de 1 a4 11 0,016485575
| Salud ]
i Auxiliar de Servicio 1y 4l 1]0,016485575
; Auxiliar de Servicio- A 4a | 1| 0,016485575
‘g Estafeta
| Sub Total | 12 473 10,75 | 0,177219933




MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA

:

| DOTACION ASISTENCIAL

[

! ) Ne NE b , 4 N2 horas ]

iCate‘gona. Estamento funcionari | oS Ornadas | hapitantes

 funcionaria ! semanal semanal - -

R | os L finscrito

: Médicos ) 2 77 1,75 0,028849756 |
‘ Categoria A Odr’:m'tologos 0 0
. Quimicos 1 11 0,25 0,004121394

Farmacéuticos

i Enfermera 1 44 1| 0,016485575
1 , Nutricionista 1 44 1| 0,016485575
i Categoria B

| Matrona 1 44 0,016485575

Educadora Parvulo 1 i1 0,25 0,004121394

Categoria C TENS 4 176 4 0,0659423
Categoria D Paramedico 3 132 3| 0,049456715
} Conductores | 2 88 2] 0,03297115
Categoria F i T

| oee ':‘::i;?;es de 5 190 4'3181812 0,071187711
p

[ Sub Total 0 0
DOTACION TOTAL Z1 817 18'522181 1 0,306107158

Sin otro particular, saluda atentamente a Ud.

Distribucién:
1.- Sr. Héctor PeRaloza Ortiz, Director (S) Servicio de Salud Valparaiso San Antorio

2.- Sra. Patricia Vega, Jefa Subdepartamento A.P.S,, Servicio de Salud Valparaiso-San Antonio
3.- Archivo Alcaldia

4.-Salud

FRL/JIB/nhr

LCALDE

15C RIQ\U ELME LOPEZ

|

\;Jblacigrl N

l 2563

-

|
|
i
|
1



MUNICiPALIQAD DE CASABLANCA

OF. ORD. i .

19

ANT.: Aplicacidn LeyN°® 19.378

MAT.: Presentacion de dotacién afio 2023

DE: ALCALDE DE LA I. MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA

A: SRA. PATRICIA VEGA CONTRERAS,
DIECTORA {S) SERVICIO DE SALUD VALPARAISO SAN ANTONIO

2007

lunto con saludar cordialmente, informo a Ud., Dotacién

de acuerdo a las necesidades locales de la Direccién de Salud de la llustre Municipalidad de Casablanca ‘para el

afio 2023, fijadaal 30 de septiembre de 2022.

DOTACION COMUNAL

Nustre Municipalidad de Casablanca/Constitucidn 111 /Fono 32.2277400/www._munlcipalidodcasablanca.cl

DOTACION GESTION Y ADMINISTRATIVA Poblacion
e DE
Ne N® HORAS JO§NADAS N2 HORAS
CATEGORIA ESTAMENTO FUNCIONARIOS SE“?;::LES SEMANALES POBLACIéri 2,865
2023
DIRECTIVOS
DIRECCION DE Qtros Profesionales 1 44 1,000 10,015 Pab,Percipita
SALUD TOTAL 1 44 1 0,015 Estimada
DIRECTIVOS
CENTROS DE
SALUD TOTAL
Quimico Farmacéutico 1 22 0,500 0,008
Otros Profesionales 2 88 2,000 0,031
GESTION Técnico de Nivel Superior 7 308 7,000 0,108
ADMINITRATIVA | Administrativo de Salud 1 44 1,000 0,015
Auxiliar de Servicio 3 110 2,500 0,038
TOTAL 14 572 13 0,200
SUB TOTAL 15 616 14 0,215
DOTACION ASISTENCIAL
) 0 N2 HORAS N2 DE o
Foncrowasios| SMANALES | TS | v ot
2023
MEDICO 2 88 2,000 0,031
A ODONTOLOGO 1 22 0,500 0,008
QUIMICO FARMACEUTICO 1 22 0,500 0,008
TOTAL A 4 132 3,000 0,046
ASISTENTE SOCIAL 1 11 0,250 0,004
ENFERMERA/O 1 22 0,500 0,008
B KINESIOLOGA 1 44 1,000 0,015
MATRONA 1 44 1,000 0,015
NUTRICIONISTA 1 44 1,000 0,015




LEMUNICIPALIDAD DE CASABLANCA

3.- ASIGNACION ARTICULO 45° ANO 2017

NO HUBIERON PAGOS ASIGNACION ART. 45° ANOS 2018, 2019,
2020, 2021 Y 2022

llusire Municipalidad de Casablanca/Constitucion 111 /Fono 32.2277400/www.munipalidadcasablanca.cl



ASIG. ART. 45 ‘PERSONALDOTACION ANO 2017

APELLIDO PATERNC |APELLIDO NOMBRES ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO oo AGOSTO SEPTIEMIBRE OCTUBRE | NOVIEMBRE | DIQEMBRE
FUENTES GONZALEZ  |HERIBERTO HORACIO 96.000 96,000 96.000 100.000 100.000 100.060 100.000 100.600 100.000 100.000 100.000 100.000
LUAN PEREZ MARIOL IVETT 1.048.896 1.048.896 1,048.896 1.717.033 1.717.033 1.717.033 1.717.033 1.717.033 1.717.033
ROMERC ROJAS ABEL RODRIGO 96.000 96.000 96.000 100.060 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 300.000 100.000 100.000
SANHUEZA CORTES CAROLYN YESMINA 307.426 307.426 307.426 288,487 454.909 494.909 494.903 494.909 494,909 494.909 247.455
SIERRA CASTILLO CARLA PADLA 324.196 324.196 324.196 507.015 950.653 950.653 950,653 95(0.653 8950.653 950.653 475.327

1.872.518 1.872.518 1.872.518 2.712.535 3.362.595 3.362.595 3.362.595 3.362.595 3.362.595 1.645.562 922.782 200.000,

L ASIG ART. 45 PERSONALDOTACION ARO ‘2018 AL 2022

No se entregaron Art. 45° a ningun funcionario Dotacion de Salud . Municipalidad de Casablanca entre los afios 2018 al 2022
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I.MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA

4.- ASIGNACION DESEMPENO DIFICIL ANO 2017, 2018, 2019,
2020, 2021 Y 2022

llustre Municipalidad de Casablanca/Constitucién 111 /Fone 32.2277400/www.munipalidadcasablanca.cl



. ASIG.DESEMPENO DIFICIL.PUBLICO 2017

APELLIDO PATERNO |APELLIDO MATERNG |NOMBRES ENERQO |FEBRERO JMARZO ABRIL MAYO JUNIO JULO AGOSTO {SEPT ocT NOV DIC
ALVAREZ BARRIOS JOCELIN JAVIERA 48.111] 18.322

ARANDA CABEZAS EUGENIA DEL CARMEN 58.225| 58.225 58.225 58.225 58.225 58.225 58.225] 58.225{ 58.225 58,225} 58.225 58.225
ARAYA MARTINEZ JOSE O5CAR 45.968 3.331

BARRERA VEGA MARCO ANTONIO 51.511] 51.511 51.511 51.511 51.511 51.511 51.511} 51.511] 51511 51.511f 51.511 51511
CARTAGENA CARVAIAL DANIELA ANDREA 11.718 11.718 11.718 11.718 11.718 11.718 11,718} 11.718| 11.718 11718 11.718 11.718
FERNANDEZ RUIZ BLANCA ELIZABETH 14.068 14.068 14.068 14.068 14.068 14,068 14.068] 14.068| 14.068 14.068| 14.068 14.068
FUENTES GONZALEZ HERIBERTO HORACIO 32.049] 32.049 32.049 32.049 32.049 32.049| 32.049 32.049] 32.049 32.049| 32.049 32.049
GAMBOA PARRA MARCELA PAZ 56.901] 56.901 56.901 56.901 56.901 56.901 56.201) 56.501| 56.901 56.901| 56.901 56.901
GODOY VALLADARES YANIRA VALERIA 42.063] 42.063 42.063 42.063 42.063 42.063 42.063] 42.063| 42.063 42.063| 42.063 42.063
HERNANDEZ MERY MARIA DALILA 49.078{ 49.078 49.078 49.078 49.078 49.078| 49.078] 49.078| 49.078 49,078| 45.078 49.078
LIRA LEYTON CLARIVEL DEL ROSARIO 39.347 39.347 39.347 39.347 39.347 39.347 39.347] 39,347 39347 39.347] 39.347 39.347
LIZAMA GALDAMES HUMBERTO QCTAVIO 62.836 62.836 62.836 62.836 62.836 62.836 62.836] 62.836] 62.836 62.836] 62.836 62.836
MALDONADO SANTIS VANIA CECILIA 77.633] 77.633 77.633 77.633 77.633 77.633 77633 77.633| 77.633 77.633f 77.633 77.633
NEIRA OYARZO JORGE DIEGO 77.633| 77.833 77.633 77.633 77.633 83.996 83.996] 83.996] 83.996 83.996] 83.9%6 83.996
PIZARRO ROIJAS BLANCA MONICA 43.078| 49.078 49.078 49.078 49,078 49.078| 49.078] 49.078] 435.078 49.078] 49.078 49,078
ROBLERO MADARIAGA MARIA ELENA 17.170 14,999 6.096

ROMAGOSA ARIAS JOSE ANTONIO 182.475| 114.326
ROMERO ROJAS ABEL RODRIGO 32.049] 32.049 32.045 32.049 32.049 32.049 32.049{ 32.049] 32049 32.045] 32.049 32,049
SANHUEZA CORTES CAROLYN YESMINA 144.059{ 144.059 144.059 147.966| 144.059 144,059 144.059{ 144.055] 144.059 144,059 144.059] 144.059
SANTIS AGUERO VALERIA ALEJANDRA 47.998; 47.998 47.998 47.998 47.998 47.998| 47998| 47.998 479298 47.998] 47.998 47.998
SIERRA CASTILLO CARLA PAOLA 76.636] 76.636 76.636 79.576 76.636 76.636] 76636 76.636] 76.636 76.636] 76.636 76.636
SILVA ABARCA ROSA AMELIA 62.836| 62.836 62.836 62.836 62.836 37.702 23,045 62.836F 62.836 62.836
SUBIABRE RAMIREZ VIVIANA VERONICA 61.847| 60.758 59.868 59.868 18,956 62.836| 62.836] 39.805

TABILO MANRIQUEZ SABRINA VERONICA 14.466

TORDECILLA HONOCRES DANIEL EDUARDG 19,408 19.408 19.408 19.408 19.408 19.408 19.408| 19.408] 19.408 19408 19.408 19.408
VERA VERA MARIA JOSE 15.408 19.408 19.408 15.408 19.408 19.408 19.408| 19.408] 15.408 19.408| 15.408 19.408




T ASIG.DESEMPENO DIFICIL.PUBLICO ANO 2018

APELLIDO APELLIDO NOMBRES ENERO |FEBRERO [MARZO [ABRIL |MAYO [JUNIO [JULIO |AGOSTO |SEPT ocT NOV  |DIC
PATERNO MATERNO

ARANDA CABEZAS EUGENIA DEL CARMEN 0| 59.681] 59.681] 59.681| 59.681] 59.681| 59.681 59.681| 59.681{ 59.681| 59.681 59.681
BARRERA VEGA MARCO ANTONIO 0| 52.799] 52.799] 52.799] 52.799] 52.799| 52.799 52.799| 52.799] 52.799] 52.789 52.799
BOUSEK FERNANDEZ [DANIKA VALESKA 0| 27.930] 27.930f 27.930{ 27.930| 27.930{ 27.930 27.930{ 27.930] 27.930f 27.830 27.930
CARTAGENA |CARVAIAL  |DANIELA ANDREA 0] 48.045] 48.045| 48.045| 48.045| 48.045] 48.045 48.045 48.045{ 48.045| 48.045 48.045
FERNANDEZ {RUIZ BLANCA ELIZABETH 0] 14.420] 14.420] 14.420| 14.420| 14.420{ 14.420 14.420 14.420] 14.420] 14.420 14.420
FUENTES GONZALEZ [HERIBERTO HORACIO 0| 32.850| 32.850| 32.850| 32.850| 32.850{ 32.850 32.850{ 32.850{ 32.850| 32.850 32.850
GAMBOA PARRA MARCELA PAZ 0] 58.324| 58.324| 58.324| 58.324| 58.324] 58.324 58.324| 58.324{ 58.324] 58.324 58.324
GODOY VALLADARES [YANIRA VALERIA 0] 43.115] 43.115| 43.115| 43.115] 43.115] 43.115 43.115| 43.115] 43.115] 43.115 43.115
HERNANDEZ |MERY MARIA DALILA o} 50.305| 50.305| 50.305| 50.305] 50.305{ 50.305 50.305 50.305§ 50.305| 50.305 50.305
LIRA LEYTON CLARIVEL DEL ROSARIO ol 40.331| 40.331] 40.331| 40.331] 40.331] 40.331 40.331] 40.331] 40.331] 40.331 40.331
LIZAMA GALDAMES [HUMBERTO OCTAVIO 0| 64.407| 64.407| 64.407| 64.407] 64.407] 64.407 64.407 64,407 64.407] 64.407 64.407
MALDONADOISANTIS VANIA CECILIA o| 79.574| 79.574] 79.574| 79.574} 79.574] 79.574 79.574} 79.574] 79.574| 79.574 79.574
NEIRA OYARZO JORGE DIEGO 0| 86.096] 86.096] 86.096| 86.096| 86.096] 86.096 86.096] 86.096| 86.096] 86.096 86.096
PIZARRO ROJAS BLANCA MONICA o| 50.305] 50.305} 50.305f 50.305] 50.305] 50.305 50.305 50.305| 50.305) 50.305 50.305
ROMAGOSA |ARIAS JOSE ANTONIO 0} 106.453} 106.453| 106.453] 99.000| 55.660{ 55.660 55.660 55.660( 55.660{ 55.660 55.660
ROMERO ROJAS ABEL RODRIGO 0} 32.850| 32.850| 32.850| 32.850| 32.850| 32.850 32.850 32.850] 32.850] 32.850 32.850
SANHUEZA {CORTES CAROLYN YESMINA ol 147.660| 147.660| 147.660|147.660] 147.660] 147.660] 147.660] 147.660| 147.660|147.660] 147.660
SANTIS AGUERO VALERIA ALEJANDRA 0| 49.198] 49.198] 49.198| 49.198] 49.198] 49.198 49.198{ 49.198} 49.198| 49.198 49.198
SIERRA CASTILLO CARLA PADLA 0| 78.552] 78.552{ 78.552] 78.552| 62.832 18.326

SILVA ABARCA ROSA AMELIA 0] 64.407] 64.407] 64.407| 64.407| 64.407| 64.407 64.407] 64.407 64.407] 64.407 64.407
SUBIABRE RAMIREZ VIVIANA VERONICA 42.940| 64.407 64,407 64.407| 64.407| 64.407 64.407
TABATA YANEZ ASUNDELY MARIA ANDREA 28.330] 28.330 28,330
TORDECHLA |HONORES DANIEL EDUARDO 0| 19.893| 19.893| 19.893| 19.893] 19.893 19,853 19.893] 19.893} 19.893 19.893
VERA VERA MARIA JOSE 0| 19.893| 19.893| 19.893| 19.893| 19.893 19.893 19.893] 19.893} 19.893 19.893
ZERPA MARTINEZ |ZAIRETH FELIMAR 0| 58.550




. ASIG.DESEMPENO DIFICIL.PUBLICO ANO 2019

APELLIDO  |APELLIDO NCMBRES ENERO {FEBRERO |MARZO [ABRIL {MAYO [IUNIO [ULIO [AGOSTO |SEPT ocT NOV DIC
PATERNQ MATERNO

ARANDA CABEZAS EUGENIA DEL CARMEN 41.180 41.180] 41.180{ 41.180] 66.832} 66.832] 22.277] 22.277] 22277} 22.277| 22277 22.277
BARRERA VEGA MARCO ANTONIO 54.646 54.646] 54.646| 54.646| 54.646| 54.646] 54.646| 54.646] 54.646| 54.646{ 54.646] 54.646
BOUSEK FERNANDEZ [DANIKA VALESKA 40.504 40.504f 40.504| 40.504| 40.504| 40.504] 40.504] 40.504| 40.504] 40.504] 40.504; 40504
CARTAGENA [CARVAIAL DANIELA ANDREA 49.726 49,726 49.726] 49.726] 49.726] 49.726| 49.726] 49.726| 49.726] 49.726] 49.726] 49.726
CASANOVA [HERNANDEZ {ANITA FERNANDA 34.020] 89.110f 89.110f 89.110f 17.820

FERNANDEZ {RUIZ BLANCA ELIZABETH 14.924 14.924] 14.924{ 14.924| 14.924| 14.924] 14.924] 14.924] 14.924| 14.924| 14.924] 14.924
FUENTES GONZALEZ  |HERIBERTO HORACIO 34.000 34.000] 34.000| 34.000] 34.000f 34.000| 34.000] 34.000f] 34.000{ 34.000} 34.000{ 34.000
GAMBOA PARRA MARCELA PAZ 60.365 60.365] 60.365| 60.365[ 60.365| 60.365| 60.365| 60.365| 60.365! 60.365} 60.365| 60.365
GODOY VALLADARES JYANIRA VALERIA 44.623 44.623| 44.623] 44.623| 44.623| 44.623] 44.623| 44.623] 44.623] 44.623] 44.623] 44.623
HERNANDEZ |MERY MARIA DALILA 52.065 52.065] 52.065] 52.065{ 52.065] 52.065| 52.065| 52.065] 52.065| 52.065| 52.065{ 52.065
LIRA LEYTON CLARIVEL DEL ROSARIO 41.742] 41.742] 41.742] 41.742] 41.742} 41.742f 41.742] 41.742] 41.742| 41.742| 41.742] 41.742
LIZAMA GALBDAMES |HUMBERTO OCTAVIO 66.655 66.655| 66.655] 66.655| 66.655( 66.655| 66.655] 66.655| 66.655{ 66.655] 66.655] 66.655
MALDONADQISANTIS VANIA CECILIA 82.359 82.359| 82.359 82.359| 82.359| 82.359] 82.359( 82.359| 82.359] 82.359| 82.359] 82.359
NEIRA OYARZO JORGE DIEGO 89.110 35.640 53.466] 20.790

PIZARRO ROJAS BLANCA MONICA 52,065 52.065] 52.065] $2.065/ 52.065] 52.065] 52.065| 52.065] 52.065| 52.065] 52.065| 52.065
ROMAGOSA [ARIAS JOSE ANTONIO 29.322 29.322] 29.322| 29.322] 29.322| 29.322{ 29.322| 29.322] 29.322| 29.322| 29.322) 29.322
ROMERO ROJAS ABEL RODRIGO 34.000 34.000| 34.000| 34.000] 34.000] 34.000| 34.000f{ 34.000{ 34.000] 34.000{ 34.000{ 34.000
SANHUEZA |CORTES CAROLYN YESMINA 161.714| 161.714|161.714] 161.714| 161.714{ 161.714| 161.714] 161.714| 161.714|161.714)161.714; 161.714
SANTIS AGUERO VALERIA ALEJANDRA 50.920 50,920] 50.920| 50.920] 50.920] 50.920| 50.920| 50.920f 50.920] 50.920] 50.920} 50.920
SILVA ABARCA ROSA AMELIA 66.655 66,655

SUBIABRE RAMIREZ VIVIANA VERONICA 656.655 66.655] 6.665

TORDECILLA |HONORES DANIEL EDUARDO 20.590 20.590| 20.590

VERA VERA MARIA JOSE 20.590 20.590( 20.590] 20.590| 20.590/ 20.590} 20.580] 20.590{ 20.590{ 20.590| 20.580{ 20.590




T ASIG.DESEMPENO DIFICIL.PUBLICO ANO 2020

APELLIDO APELLIDO NOMBRES ENERO (FEBRERO |MARZO |ABRIL |[MAYO (JUNIO [JULIO |AGOSTO {SEPT ocT NOV DiC
PATERNO MATERNO

BARRERA VEGA MARCO ANTONIO 56.176 56.176| 56.176] 56.176] 56.176| 56.176] 56.176] 56.176] 56.176] 56.176| 56.176] 56.176
BOUSEK FERNANDEZ DANIKA VALESKA 41.639 21.639] 41.639] 41.639] 41.639] 41.639] 41.639] 41639 41.639] 41.639] 41.639| 41.639
CARTAGENA  [CARVAJAL DANIELA ANDREA 54,488 54.488] 54.488] 54.488| 54.488| 54.488| 54.488] 54.488| 54.488| 54.488] 54.488| 54.488
CASTRO ALVARADO PALOMA ANDREA 73.296| 91.608] 91.608| 91.608] 91.608] 91.608] 91.608| 91.608] 91.608] 91.608{ 85.501
FERNANDEZ RUIZ BLANCA ELIZABETH 15.342 15,342 15.342| 15.342] 15.342| 15.342] 15.342 15.342] 15.342} 15.342( 15.342] 15.342
FLORES GONZALEZ BARBARA BELEMT 26.175

FUENTES GONZALEZ HERIBERTO HORACIO 48.217 48.217| 48.217| 48.217| 48.217] 48.217| 48.217) 48.217{ 48.217| 48217 48.217| 48217
GAMBOA PARRA MARCELA PAZ 65.291 65.291] 65.291] 65.291] 65.291] 65.291| 65.291f 65.291] 65.291| 65.291} 65.291] 65.291
GODOY VALLADARES YANIRA VALERIA 52.346 52.346| 52.346] 52.346] 52.346] 52.346| 52.346] 52.346] 52.346] 52.346| 52.346] 52.346
HERNANDEZ [MERY MARIA DALILA 56.176 56.176] 56.176] 56.176| 56.176] 56.176| 56.176] 56.176] 56.176] 56.176| 56.176] 56.176
LIRA LEYTON CLARIVEL DEL ROSARIO 45.564 45.564] 45.564] 45.564] 45.564| 45.564] 45.564{ 45.564] 45.564| 45.564| 45.564] 45.564
LIZAMA GALDAMES HUMBERTO OCTAVIO 68.527 68.527] 68527 68.527] 68.527] 68.527| 68527 68.527] 68.527} 68.527| 68.527] 68.527
MALDONADO |SANTIS VANIA CECILIA 91.605 91.605] 91.605| 91.605| 91.605] 91.605] 91.605| 91.605| 91.605] 91.605] 91.605| 91.605
ROMAGOSA  |ARIAS JOSE ANTONIO 30.143 30.143] 30.143| 30.143] 30.143] 30.143| 30.143] 30.143| 30.143] 30.143} 30.143| 30.143
ROMERO ROJAS ABEL RODRIGO 45,564 45.564] 45.564| 45.564| 45.564] 45.564] 45.564| 45.564| 45.564{ 45.564| 45.564| 45.564
ROMERO LLANOS DANIELA VALENTINA 17.450 52.346] 52.346] 52.346] 52.346| 52.346| 52.346{ 52.346] 15.705

SALGADO VERGARA JUANITA MARJORIE 52.346| 52.346] 52.346
SANHUEZA CORTES CAROLYN YESMINA 166.242] 166.242] 166.242] 166.242{175.376| 175.376]175.376] 175.376| 175.376| 175.376{ 175.376| 175.376
SANTIS AGUERO VALERIA ALEJANDRA 58.818 53.818| 58.818[ 58.818] 58.818| 58.818] 58.818] 58.818| 58.818] 58.818| 58.818] 58.818




. ASIG.DESEMPENO DIFICIL.PUBLICO ANO 2021

APELLIDO  |APELLIDO NOMBRES ENERO |FEBRERO [MARZO |ABRIL [MAYO [{UNIO JULIO  JAGOSTO [SEPT ocT NOV DIC
PATERNO MATERNO

ARANDA CABEZAS EUGENIA DEL CARMEN 22.902 22.902] 22.902{ 22.902} 22.902f 22.902] 22.902} 22902
BARRERA VEGA MARCO ANTONIO 59.210 57.693] 57.693} 57.693]{ 57.693 57.693] 57.693| 57.693| 57.693| 57.693| 57.693] 57.693
BOUSEK FERNANDEZ |DANIKA VALESKA 43.887 42,763 42.763} 42.763] 42.763 42.763] 42.763| 42.763] 42.763] 42.763| 42.763] 42.763
CARTAGENA [CARVAJAL  IDANIELA ANDREA 57.430 55.959] 55.959| 55.959| 55.959 55.9591 55.959| 55.959{ 55.959] 55.959{ 55.959| 55.959;
CASTRO ALVARADO |PALOMA ANDREA 96,387 12.544 40.768

CORDERO PALMA MARIA FRANCISCA 17.881

FERNANDEZ [RUIZ BLANCA ELIZABETH 16.170 15.756| 15.756{ 15.756] 15.756 15.756] 15.756] 15.756| 15.756| 15.756] 15.756j 15.756
FUENTES GONZALEZ |HERIBERTO HORACIO 50.821 49,519/ 49.519] 49.519] 49.519 49519 52.244} 52.244| 52.244] 52.244] 52.244;} 52244
GAMBOA PARRA MARCELA PAZ 68.817 67.054] 67.054] 67.054[ 67.054| 67.054f 70.371} 70.371} 70.371] 70.371] 70371 70371
GODOY VALLADARES |YANIRA VALERIA 55.172 53.759] 53.759] 53.759| 53.759 53.759 53.759| 53.759} 53.759f 53.759| 53.759{ 53.759
GONZALEZ  [PENA NICOLE ANDREA 42,763| 42,763 42.763| 42.763] 42.763] 42.763] 42.763| 15.680

HERNANDEZ IMERY MARIA DALILA 59.210 57.693} 57.693| 57.693| 57.693 57.693| 57.693] 57.693] 57.693| 57.693] 57.693] 57.693
LIRA LEYTON CLARIVEL DEL ROSARIO 48.024 46794} 46.794] 46.794] 46.794] 46.794} 49.519| 49.519{ 49.519

LIZAMA GALDAMES {HUMBERTO OCTAVIO 72,227 70.377} 70.377{ 70.377} 70.377 70.377| 70.377} 70.377{ 70.377

MALDONADOISANTIS VANIA CECILIA 96.55T% 94.078| 94.078] 94.078] 94.078] 94.078] 94.078] 94.078] 94.078| 94.078{ 94.078! 94078
ROJAS BALLADARES {PAOLA JIMENA 7.800

ROMAGOSA [ARIAS JOSE ANTONIO 31.771 30.957] 30.957} 30.957] 16.510

ROMERO ROJAS ABEL RODRIGO 48.024 46.794] 46.794] 46.794| 46.794] 46.794| 49.519] 49.519] 49.519] 49.519| 49519 49.519
SALGADO VERGARA JUANITA MARJORIE 55.172 53.759| 53.759| 53.759} 53.759 53.759| 53.759] 51.969] 25.985

SANHUEZA |CORTES CAROLYN YESMINA 184.846] 180.111| 180.111{180.111} 180.111f 180.111] 180,111 180.111f 180.111{ 180.111} 180.111| 180.111
SANTIS AGUERO VALERIA ALEJANDRA 61.994 60.406] 60.406] 60.406 60.406 60.406] 60.406] 60.406] 60.406{ 60.406] 60.406} 60.406




© . ASIG.DESEMPENO DIFICIL.PUBLICO ANO 2022

APELLIDO PATERNO |APELLIDO NOMBRES ENERO [FEBRERO |[MIARZO |ABRIL |MAYO [JUNIO [JULIO |AGOSTO |[SEPT ocT NOV
ARANDA CABEZAS EUGENIA DEL CARMEN | 30,364 26.845] 26.845| 26.845{ 26.845] 26.845| 26.845] 26.845| 26.845| 26.845
BARRERA VEGA MARCO ANTONIO 64.732] 61.212| 61.212 61.212| 61.212| 61.212] 61.212] 61.212] 61.212{ 61.212 61.212
BECERRA GALVEZ JULY NUSTA RAYEN 3.529| 21.173] 21.173
BOUSEK FERNANDEZ |DANIKA VALESKA 49,589 46.176| 46.176| 46.176| 46.176] 46.176| 46.176] 46.176] 46,176 46.176] 46.176
CARTAGENA CARVAIJAL DANIELA ANDREA 62.786| 59.372| 59.372| 59.372| 59.372] 59.372| 59.372] 59.372| 59.372] 59.372| 59.372
CASANOVA HERNANDEZ |ANITA FERNANDA 23.064] 23.064| 23.064] 23.064| 23.064] 23.064] 23.064] 23.064| 23.064| 23.064] 23.064
CONTRERAS VALLADARES |CATALINA ANTONIA 52.334| 43.098| 46.176] 46.176] 46.176| 46.176} 46.176
CORREA YANEZ MARIA JOSE 107.378| 96.640

FERNANDEZ RUIZ BLANCA ELIZABETH 17.678| 16.717| 16.717] 17.637] 17.637} 17.637| 17.637| 17.637| 17.637| 17.637| 17.637
FLORES ZERPA ROCIO DESIREE 30.357} 30.357{ 30.357| 30.357{ 30.357| 15.179
FUENTES GONZALEZ HERIBERTO HORACIO 58.618] 55.431{ 55.431| 55.431| 55.431| 55.431] 55.431} 55.431} 55.431} 55.431| 55.431
GAMBOA PARRA MARCELA PAZ 78.956| 74.664] 74.664| 74.664| 74.664| 74.664] 74.664| 74.664| 74.664] 74.664] 74.664
GODOY VALLADARES |[YANIRA VALERIA 60.318| 57.038| 57.038| 57.038| 57.038| 57.038| 57.038] 57.038] 57.038 57.038] 57.038
HERNANDEZ MERY MARIA DALILA 64.732| 61.212}] 61.212} 61.212{ 61.212} 61.212| 61.212} 61.212| 61.212( 61.212] 61.212
MALDONADO SANTIS VANIA CECILIA 108.339; 107.378| 107.378{107.378|107.378{107.378| 107.378] 107.378| 107.378{ 107.378| 107.378
MONTERO PETIT ENMANUEL DAVID 60.713| 60.713

MUROZ SANCHEZ PATRICIO CALEB 211731 21.173| 21.173] 21173} 21.173] 21.173| 21.173| 21.173

ROMERDO LLANOS DANIELA VALENTINA 48.360| 48.360] 48360 48.360{ 48.360} 48.360| 48.360| 48.360{ 48.360] 48.360[ 48.360
ROMERO ROJAS ABEL RODRIGO 55.560] 52.540| 52.540{ 52.540| 52.540{ 52.540| 52.540] 52.540| 52.540] 52.540{ 52.540
SANHUEZA CORTES CAROLYN YESMINA 202.085| 191.098| 191.098|191.098]191.098/201.051} 201.051] 201.051| 201.051] 201.051| 201.051
SANTIS AGUERO VALERIA ALEJANDRA 67.776] 67.618| 67.618| 67.618| 67.618| 67.618] 67.618] 67.618; 67.618| 67.618| 67.618
VALLADARES NAVARRO MIRTHA SOLANGE 16.446| 16.446| 16.446] 16.446] 16.446| 16.446| 16.446| 16.446] 16.446] 16.446] 16.446
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